Zalacznik Nr 2 do umowy okreslajacej
program dzialania Miejskiego Domu Kultary

w Stupcy

PROGRAM DZJAY ANIA
MIEJSKIEGO DOMU KULTURY W SLUPCY

MISJA:

Misjg Migjskiego Domu Kultury w Stupcy jest dostosowanie oferty kulturalnej 1 zaspokajanie potrzeb
kulturalnych spotecznoéci - mieszka;icéw gminy miejskiej Stupca. Miejski Dom Kultury w Stupcy
podejmuje dziatania zwigzane z szeroko pojeta edukacjg kulturalng, rozwija amatorski ruch artystyczny
1 wykorzystuje do tego zasoby lokalne, regionalne, historjczne miasta Stupcy stosujac réznego rodzaju
dziatania adekwatne do formy kulturalnej efektywnie wykorzystujac dotacje z budzetu miasta

1 pozyskane srodki zewnetrzne.
WIZJA:

Miejski Dom Kultury w Stupcy stanowi przestrzen do integracji i animacji lokalnej mieszkancow.
To miejsce otwarte na potrzeby kulturalne kazdej grupy wiekowej, innowacyjne pomysty i nowe roz-
wigzania. Dzialania sg efektem wspotpracy spolecznosci lokalnej, podmiotéw, organizacji i instytucji
lokalnych, regionalnych a takze ogdlnopolskich. Miejski Dom Kultury w Shupcy animuje dziatania
kulturalno-spoleczne, wszechstronnie edukuje i zacheca do aktywnego uczestnictwa w kulturze i jej

réznorodnych ciekawych formach.

CELE I DZIAL.ANIA:
1. Stworzenie oferty kulturalnej dostosowanej do kazdej z grup wiekowych i do ich potrzeb.

Dzialanie planowane do osiagniecia celu:

Aby oferta kulturalna byta dostosowana do potrzeb i oczekiwan mieszkancéw powinna byé
poparta badaniami i szczegdtowa analiza. Konieczne jest zatem rozpoznanie oczekiwan
mieszkancéw w formie ankiet, wywiadow, badz indyWidualnych spotkan i rozméw. Miejski Dom
Kultury w Shupcy stworzy nowa, stata oferte kulturalng skierowana do dzieci, mtodziezy,
dorostych i senioréw, 0s6b z niepelnosprawnosciami na podstawie badania ankietowego potrzeb.
Obecnie dostepne sg zajecia plaStyczne i teatralne, muzyczne przede wszystkim dla Orkiestry
Detej OSP Stupca. Wszystkie obecnie trwajace zajecia nalezy kontynuowac.

o Wazne jest stworzenie stalej oferty zajec: |
1) muzycznych,
2) tanecznych,

3) rekodzieta dla dzieci, 0sob dorostych i starszych.

Wyjscie z nowoczesng ofertg zajeé, ktore bedg animowaly i integrowaly spoleczno$é miasta Shupcy.

Duza role odegra tu zatrudnienie instruktoréw i doswiadczonych specjalistow w danej dziedzinie,



ktérzy beda przyciagad na zajecia osoby zainteresowane i utrzymac to zainteresowanie w odpowiedni

sposob.

4) dedykowanych dla senioréw, gldwnie stuchaczy Uniwersytetu III Wieku, ale réwniez
dla os6b starszych, ktére nie uczestnicza w Klubie Seniora, a chcg rozwijaé si¢ w
zakresie rekodzieta, zajeé plastycznych, czy muzycznie.

Stworzenie oferty dla mtodziezy, ktéra obecnie jest duzym wyzwaniem, poniewaz musi

by¢ oparta o nowoczesne technologie i dostosowana do obecnych trenddw: nauka

Spiewu, tafica, czy zajecia plastyczne musza by¢ prowadzone w dostosowanej do ocze-

kiwan formule. :

Eksponowanie i pokazywanie szerokiemu gronu odbiorcéw realizowanych zaje¢, wy-

staw prac, koncertow, nagrar’l muzycznych, pokazdw, festiwali, co spowoduje zachecenie

kolejnych uczestnikéw do wspodttworzenia amatorskiego ruchu artystycznego, odkrywa-
nia lokalnych talentéw. Systematycznosé i cykliczno$é zajeé jest elementem kluczowym

dla rozwoju MDK Stupca, aby wypracowaé marke oferowanych zajec.

2. Miejski Dom Kultury miejscem otwartym i przyjaznym dla mieszkancéw. Tworzenie przyjaz-

nej atmosfery i otwarto$¢ na oczekiwania odbiorcéow kultury.

Dzialanie planowane do osiagniecia celu:

Miejski Dom Kultury w Stupcy stanowié bedzie miejsce otwarte dla kazdego. Zachecaé
swojg otwartoscig, dostepnoscia, atmosfera, przyjaznym klimatem.

Powstanie kawiarenki kulturalnej ,,Kulturalna kawa” i miejsca og6lnodostepnego dla
mieszkancéw - do rozméw o kulturze, czy spotkan towarzyskich dla kultury. MDK
Stupca powinno by¢ miejscem otwartym na mieszkancow, aby mogli wspélnie spedzaé
czas - chociazby gra¢ w gry planszowe, porozmawia¢ o nowych koncertach, wystawach,
pokazach, zajeciach, spotka¢ si¢ z autorami, twércami, zapoznaé z oferta kulturalng mia-
sta.

Ods$wiezenie wnetrz, nadanie im przyjaznej i cieplej atmosfery, dzieki czemu warsztaty,
szkolenia, kursy, bedg mogly odbywac si¢ w przyjemnym i przyjaznym otoczeniu, twor-
czym klimacie. MDK dzieki temu stanie si¢ miejscem chetnie odwiedzanym przez kazda

grupe wiekows.

3. Powstanie produktéw kulturalnych z wykorzystaniem regionalnych zasobow kulturalnych i hi-

storycznych.

Dzialanie planowane do osiagniecia celu:

W promocji oferty kulturalnej wykorzystanie posta¢ znanego mieszkanca Shtupcy
Edwarda Fiszera — organizacja festiwali/przegladéw twoérczosei tego kompozytora, po-
ety, o zasiggu powiatowym/wojewo6dzkim, w ktérych uczestniczy¢ bedg dzieci i mio-
dzieZ.

Wykorzystanie wizerunek Grazyny Harmacinskiej-Nyczki lokalnej malarki i organizacja

plenerdw malarskich.



zainicjowanie festiwali/konkurséw recytatorskich o randze powiatowej dla dzieci wieku
przedszkolnym im. Doroty Gellner we wspdtpracy z Przedszkolem Nr 1 z Oddziatami
Integracyjnymi w Stupcy, ktére nosi imi¢ znanej poetki.

Przywrécenie znanych juz wezesniej w Stupcy Spotkan z Folklorem: przeglady zespolow
ludowych, tanecznych i $piewaczych, wystaw i warsztatow z rekodzietem: wikliniarzy,
garncarzy, malarzy, rekodzielnikéw. Bedzie to doskonata okazja do promocji lokalnych
tworcow z miasta Stupcy. Wydarzenie bedzie skierowane do wszystkich mieszkancow.
Kontynuacja markowej i dtugoletniej juz imprezy Wawrzynek Stupeckich
Pozyskiwanie $rodkéw zewnetrznych na organizacje wydarzen i imprez kulturalnych,
w ktorej uczestnikami bedg dzieci i ich rodziny.

Wspblpraca i zaangazowanie lokalnych organizacji pozarz%dowych do organizacji im-

prez/wydarzen.

4. Promowanie szeroko pojetej kultury z naciskiem na tradycje regionalne i lokalne tradycje.

Dzialanie planowane do osiggniecia celu:

Podjecie proby utworzenia mtodziezowego zespotu ludowego oraz zespotu dla oséb do-
rostych. Warto podja¢ dziatania aby taki zesp6t powotaé, bytaby to wizytowka kulturalna
Miasta Stupcy.

Pozyskanie $rodk6w zewngtrznych na zakup strojéw ludowych.

Podjecie dzialah majacych na celu sprzedaz lokalnych wyrobéw przez lokalnych reko-
dzielnikéw w sklepiku Lokalne Stupeckie Klamoty przy MDK Stupca: rzezby drewnia-
nej, wyroby rekodzieta.

Wystawy prac lokalnych artystéw: malarskie, fotograficzne, rekodziela i inne.
Spotkania autorskie z lokalnymi artystami, ale takze z artystami znanymi medialnie.
Warsztaty dla spotecznosci z lokalnymi twércami.

‘Publikacje o lokalnych twércach, artykuty na stronie internetowej, rozmowy, wywiady.

5. Promowanie historii Shupcy, zabytkéw oraz innych débr dziedzictwa narodowego.

Dzialanie planowane do osiagniecia celu:

Wydawanie publikacji, multimediéw w réznych formach dotyczacych historii, tradycji.
Organizacja konkurséw plastycznych, fotograficznych, polonistycznych, turniejéw, kon-
kurs6w wiedzy, gier terenowych, ktére maja na celu promocj¢ wiedzy o historii Stupcy.
Powotanie imprez/wydarieﬁ, ktére beda promowaé kulture tuzycka Shupcy.

Mural na budynku MDK Stupca i budynkach nalezacych do gminy miejskiej Stupca na-
wigzujacy do regionalnych zasobow.

6. Promowanie i organizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z amatorskim ruchem artystycznym.

Dzialanie planowane do osiagniecia celu:

e Sztuki teatralne/kabaret wystawiany przez lokalne grupy MDK Stupca dostgpne dla

mieszkaincow.



Organizacja przegladéw piosenki dziecigcej, mtodziezowej, mini playback show, konty-
nuacja festiwalu piosenki anglojezyczne;j.

Organizacja konkurséw plastycznych/rekodzielniczych w ktérych braé bedg udziat
czlonkowie grupy plastycznej oraz wszyscy chetni.

Organizacja konkurséw, wystaw, pokazéw dla dorostych, ktérzy beda naleze¢ do po-
szezegblnych grup/sekcji MDK Stupcea.

Podjecie proby reaktywacji dziatalnosci Chéru miejskiego.

7. Dbanie o zachowanie tozsamoSci kulturowej, przynalezno$ci do spolecznosci lokalnej oraz pa-

triotyzmu lokalnego.

Dzialanie planowane do osiagniecia celu:

Kontynuacja Konkursu Recytatorskiego i Przegladu Piesni Patriotycznej o zasiggu po-
wiatowym.

Festiwal tworczosci 0s6b z niepelnosprawnosciami.

Organizacja wydarzen zwigzanych z obchodami $wiat panstwowych: 3 maja, 11 listo-
pada, 1 sierpnia, 1 wrzeénia, 27 grudnia.

State wydarzenia kierowane z okazji: $wiat wielkanocnych i Bozego Narodzenia, trady-
cyjnej majéwki i Nocy Swietojaniskiej nad jeziorem Stupeckim, obchodéw Shupeckich
Dni Rodziny, jarmarku w okresie zimowym, wspieranie Wielkiej Orkiestry Swiatecznej
Pomocy. |

Organizacja warsztatow z rekodzieta ludowego: haftu, wikliny, rzezby, gliny, ktére juz
zanikajg, ale zwigzane sg z lokalnymi tradycjami.

Oryginalny wyglad MDK Shupca podczas $wiat pafstwowych i1 tradycyjnych,
w tym celu dekoracje wykonywane begdg przez uczestnikéw zaje¢ MDK Stupca.
Promocja podejmowanych dziatan na portalach spoleczno$ciowych zachecajgca do ich
wspottworzenia 1 wspotuczestnictwa lokalnej kultury.

Sprzedaz gadzetow z logo MDK, z logo miasta Stupca, kotylionéw i innych przedmiotéw
wykonanych przez tworcéw regionalnych.

Wydanie kalendarza z wydarzeniami kulturalnymi, lokalnej pocztéwki.

8. Podnoszenie w spolecznosci lokalnej poziomu wiedzy i umiejetnosci korzystania z oferty kultu-

ralnej, inspirowanie i edukowanie celem podnoszenia aspiracji spolecznych mieszkancéw.

Dzialanie planowane do osiagniecia celu:

Organizacja wydarzen, koncertéw plenerowych, koncertéw w sali MDK, spektakli, ka-
baretow, pokazéw ogélnodostepnych i platnych.

Wystepy biletowane znanych gwiazd estrady kierowane do réznych grup odbiorcow.
Warsztaty ze znanymi muzykami i twércami. -

Oferta MDK Stupca w okresie wakacyjnym: kino plenerowe, w okresie wakacji letnich

i ferii zimowych zajecia dla dzieci, mlodziezy i senioréw - zgodnie z zapotrzebowaniem.



Spotkania, pogadanki kierowane do rodzicow, mlodziezy, seniordw - organizowane przy
wspotudziale partner6w: psychologéw z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Stupcy, Powiatowego Centrum Pomocy Rodziny, Policji, Strazy Pozarnej, Powiato-
wego Rzecznika Praw Konsumenta, przedstawicielami bankéw, czy organizacji pozarzg-
dowych.

Scista wspotpraca z Muzeum Regionalnym w Stupcy oraz Miejska i Powiatowa Biblio-

teka Publiczng w Stupcy.

9. Wzmocnienie pozycji domu kultury w §rodowisku lokalnym.

Dzialanie planowane do osiagniecia celu:

Nawigzanie wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi i zaproszenie ich do wspétor-
ganizacji wydarzen kulturalnych.

Scista wsp6ipraca z Urzedem Miasta w Shupcy, przede Wszy;tkim z Referatem Promocji,
wspéltworzenie miejskiego kalendarza wydarzen kulturalnych.

Wspolpraca z innymi osrodkami kultury w powiecie stupeckim, ale i na terenie calego
kraju; korzystne dziatania zwigzane z sieciowaniem i podejmowanie projektéw wspot-
pracy. Udziat MDK Stupcy w programach Narodowego Centrum Kultury.

Szkolenie pracownikéw, instruktoréw MDK Stupca w celu wyzszej jakosci $wiadczo-
nych ustug i innowacyjnosci.

Stworzenie logo MDK Stupca i marki ﬁowej jakosci w lokalnej kulturze.

Poprawa estetyki i wizualizacji MDK Stupca.

Intensywna promocja podejmowanych dziatan w mediach spoteczno$ciowych i mediach
lokalnych.

10. Zwigkszenie dochodéw wlasnych i nowe spojrzenie na kino ,,Sokolonia”

Dzialanie planowane do osiagniecia celu:

Wspoélpraca

Celem dtugofalowym jest zwigkszenie dochodéw z dziatalno$ci podstawowej, tj. sprze-
dazy biletéw, organizacji warsztatéw, sprzedaz biletéw na kabarety, koncerty, wspotor-
ganizacji imprez zleconych, ustug najmu; reklam, przychodéw ze sprzedazy lokalnych
wyrobow Lokalne Stupeckie Klamoty, kawiarenki “Kulturalna kawa”. Cel ten mozna
osiggng¢ poprzez wymiang zuzytego sprzgtu projekcyjnego na nowy, oparty o najnowsze
rozwigzania technologiczne. Uatrakcyjnienie ceny biletéw oraz uatrakcyjnienie repertu-
aru kina, organizacje seéhséw dedykowanych okre$lonym grupom: dzieciom, dorostym,
oferta kierowang do przedszkoli, szk6t podstawowych, ponadpodstawowych oraz budo-

wanie rozpoznawalnej marki kina ,,Sokolnia” jako miejsca przyjaznego dla catej rodziny.

1. Nawigzanie wspélpracy z NGO

Nawiazanie $cistej i trwatej wspGlpracy z organizacjami pozarzadowymi zwiaszcza dziatajgcymi

w obszarze kultury.



2. Nawiazanie wspoélpracy ze szkolami i przedszkolami

Istotna i wazng role w edukacji kulturalnej MDK Stupca musi zaja¢ wspélpraca ze szkotami
podstawowymi, ponadpodstawowymi i przedszkolami.

3. Wspélpraca z oSciennymi instytucjami zwigzanymi z dzialalno$cia kulturalna

Nawigzywanie aktywnej wspdlpracy z osciennymi instytucjami kultury. Wymiana do$wiadczen,
przygotowywanie wspélnych projektéw partnerskich.

4. Wspoélpraca z lokalnymi przedsiebiorcami

Nawigzanie kontaktéw z lokalnymi przedsigbiorcami, gléwnie restauratorami, wiascicielami sklepw,
firmami produkcyjnymi, ktérzy moga wspiera¢ dziatania kulturalne.

5. Wspélpraca z mieszkancami |

Opinia mieszkancow jest wazng informacja zwrotna, a otwarto$¢ pracownikéw kultury umozliwi lepsze
dostosowanie oferty kulturalne;.

Rozwdj infrastruktury i doposazenie MDK

Konieczny jest juz gruntowny remont dachu oraz od§wiezenie sali kinowej, foteli, $cian i sceny.
Niezbedne jest rowniez pozyskanie $rodkéw zewnetrznych na montaz klimatyzacji na sali kinowej.
Wizualizacja MDK 1 poprawa estetyki wnetrz. Podjecie inwestycji w stelaze dajace mozliwosé
eksponowania zdj¢é, prac podczas wystaw/wernisazy. Przeorganizowanie istniejgcych sal, nowe ich
zagospodarowanie. Doposazenie w meble i sprzety konieczne do prowadzenia poszczegdlnych zajeé
1 sekcji. |

Wymiana sprzgtu naglo$nieniowego i o§wietleniowego. Technologia nagtosnienia i oswietlenia
bardziej nowoczesna i otwarta na nowe rozwigzania.

Istotne jest takze dokonanie zakupu sprzetu naglosnieniowego do wykorzystania na imprezach
plenerowych. Warto przemysle¢ zakup sceny, tatwo montowanych podestéw modutowych, ktére bedzie
mozna wykorzystywaé¢ podczas wydarzen plenerowych, ale réwniez jako elementy sceniczne podczas
koncertow odbywajacych si¢ wewnatrz budynku.

Podjecie staran o $rodki zewngtrzne, przygotowywanie aplikacji/wnioskéw w konkursach
dedykowanych na doposazenie instytucji kultury. |
Gospodarowanie §rodkami finansowym
Podstawowym Zrédlem finansowania MDK Stupca sg dotacje z budzetu miasta. Instytucja uzyskuje
takze przychody wlasne, na ktére sktadajg si¢ przychody ze sprzedazy ustug, w tym kino oraz odsetki
i przychody od ushig pozostatych. Podjecie dziatan, ktére uatrakcyjnia oferts i przyniosa dodatkowe
wplywy.

Rozwijanie w miare mozliwoéci dziatan komercyjnych tj.: wynajem pomieszczefi, uruchomienie
punktow sprzedazy gadzetow i produktéw lokalnych - Lokalnej Stupeckie Klamoty, utworzenie kawia-
renki Kulturalna kawa itp.



Podniesienie kwalifikacji pracownikéw poprzez udzial w szkoleniach i innych formach
doksztatcania. Poszerzenie zakresu kompetencji pracownikéw, poprzez systematyczne szkolenia,
pozwoli rozwinaé instytucje, aby byla postepowa i nowoczesna, otwarta na zmiany, na nowa jakos¢.

Dobra jako$¢ kadr kultury pozwoli na wdrazanie nowoczesnych rozwiazan i ciekawych pomystow.

Dyrektor

Anita Kubickd

Organizator o Dyrektor



